Муниципальное образование «Птичнинское сельское поселение» 

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.04.2014











№ 50
с. Птичник

Об утверждении плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Птичнинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов на 2014 год
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Еврейской автономной области                        от 25.04.2007 № 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области», администрация сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить план работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Птичнинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов на 2014 год.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации сельского поселения Л.Ю. Масловскую.

3. Опубликовать настоящее постановление в «Межмуниципальном информационном бюллетене Биробиджанского муниципального района».

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.
Глава администрации

сельского поселения







Е.К. Штанько

УТВЕРЖДЕН:

постановлением администрации 

сельского поселения

от 23.04.2014 № 50
ПЛАН 
работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Птичнинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов на 2014 год

	№ 
п/п
	Наименование

мероприятия
	Сроки

исполнения
	Ответственные

за исполнение

	1 
	Заседание комиссии по факту получения информации о нарушении муниципальным служащим требований к служебному поведению
	весь период
по мере поступления информации
	Масловская Л.Ю.

	2 
	Заседание комиссии по факту получения информации о наличии у муниципального служащего личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов
	весь период

по мере поступления информации
	Питецкая Ю.А.

	3 
	Заседание комиссии по факту недостоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных сотрудником
	весь период

по мере поступления информации
	Питецкая Ю.А.
Чаусова С.Н.

Кузнецова А.Е.

	4 
	Оперативное размещение на сайте информации о деятельности комиссии
	по мере поступления информации
	Купчук В.А.

	5 
	Проведение анализа писем и обращений на предмет наличия в них признаков заинтересованности муниципальных служащих, которые могут привести к конфликту интересов и информации о нарушении муниципальными служащими требований к служебному поведению

	весь период
	Питецкая Ю.А.

	6 
	Подведение итогов работы комиссии за 2014 год, утверждение плана работы комиссии на 2015 год
	декабрь

2014
	Питецкая Ю.А.

	7 
	Размещение на сайте информации об итогах работы комиссии за 2014 год и плана работы комиссии на 2015 год
	декабрь

2014
	Купчук В.А.


